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Informacion del curso

Objetivo: familiarizar al participante con la nueva
guia para responsabilidad social (RS), ISO

M 26000:2010, para conocer su alcance y giilidad
en la organizacion.

A quién esta dirigido: personal involucrado en las iniciativas de respons3gi ocial
(RH, Calidad, seguridad, ambiente, etc.). TS
Requisito previo: Ninguno.

Duracién: 8 . \
Material del curso por participante: Memorias del seminari(& i#pante, Norma

NMX-SAST-26000 (¢,?), audiovisuales y constancia.

¢ Antecedentes de ISO 26000 y su relacion con otras i as de RS.
e Términos y definiciones

e Principios de la RS &

» Practicas fundamentales de la RS

* Materias fundamentales de la RS @

* Practicas para integrar la RS en la organ&ac

Dinamicas grupales y conclusiones 0
TEMARIO

Ventajas del nuestro curso, so%trogimilares:

M Impartido por empresa O™ en las ediciones 2003 y 2007 del Premio Etica y
Valores de CONCAAU anadora del Distintivo de Empresa Socialmente
Responsable de C ediciones 2008, 2009, 2010 y 2011 y por expertos que

COTENSASST-

participaron diﬁ@ en la eleboracion de la norma y miembros del

M tsa a parte del Comité Espejo de México (COTENSASST-SC4) que
$000

M : S de experiencia en adopcion de practicas y herramientas de RSE.

M Cuyrso trado ante la STPS e impartido por instructores certificados por

Po por la unica empresa de consultoria y capacitacién en su ramo certificada en
WY001 desde 1996 (actualmente certificada a ISO 9001:2008).

TABLA RESUMEN

Modalidad de Importe Descuentos Sede Fechas de
imparticion imparticiéon
Cursos cerrados: se $xx,000 + IVA (8 |Aplicables para Ensu A acordarse
imparten en su horas). clientes de| empresao |de acuerdo a
organizacion y pueden horas). Grupo CRASA| en nuestras |disponibilidad
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Informacion del curso

Modalidad de Importe Descuentos Sede Fechas de
imparticion imparticiéon
desarrollarse a la medida (10%). instalaciones | de Grupo
de sus necesidades y giro. | No incluye gastos CRASA vy la
Para un maximo de 15 de transportacion ni organizacion
participantes. viaticos en caso de contratante.
impartirse fuera del
DF
Cursos abiertos: de $x,000 + IVA (8 Aplicables para| Ennuestras |A ONggrse
acuerdo al calendario horas). clientes de | instalaciones ‘je erdd a
vigente y para un maximo Grupo CRASA IMidad
de 4 participantes de la (10%). * @ Grupo
misma organizacion. SA vy la
V'S organizacion
contratante.
Curso en linea NA

Precios vigentes a partir de enero del 2011, sujetos a cAgbio sin previo aviso.

Forma de pago @

Mediante cheque o con transferencia banc uenta de Grupo CRASA y Asociados,
S.C. (Numero de cuenta 65501102577. CL 4180655011025775. Banco Santander.

Suc. 5586 Insurgentes Viaducto) ala @ n de la presente propuesta.

Se requiere el pago antes de la i rticiofgara cubrir costos de preparacion de materiales
(cursos cerrados) y como garantija inscripcion (cursos abiertos).

Informacion o inscripc scar Alvarez de la Cuadra. Gerente de Proyectos.
o_alvarez@crasa.com. (0155)55367959 0 55364841.
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